Deutscher Bundestag Drucksache 16/4201
16. Wahlperiode

Antrag
der Abgeordneten Sevim Dagdelen, Petra Pau, Ulla Jelpke, Jan Korte, Kersten
Naumann, Wolfgang Neskovic und der Fraktion DIE LINKE.

Nationalen Aktionsplan gegen Rassismus erstellen

Der Bundestag wolle beschliefZen:

|. Der Deutsche Bundestag stellt fest:

1. Bezug nehmend auf die Erklarung der ,, Weltkonferenz gegen '
Fremdenfeindlichkeit und damit zusammenhangende Intoleranz” (

Deutsche Bundestag mit Besorgnis zur Kenntnis, dass in der
zusammenhangende I ntoleranz nach wie vor und in gewalt
von der Uberlegenheit bestimmiter biologistisch definier
weiter verfochten werden. Rassismusist ein gesellsc
empirischen Studien zufolge auf einem bedrohlich
Deutsche Zusténde 2002-2006; Brahler/Decker
Angriffen als Form rassistischer Diskrimini
institutioneller Rassismus einen hohen Stel

diskriminierung,
an nimmt der

ik Rassismus und damit
ommen und dass Theorien
der einen oder anderen Form

, das sich verschiedenen
stabilisiert (vgl. Heitmeyer,

ur Mitte, 2006). Neben verbalen

ysische Gewalt sowie struktureller und

2. Die Bundesregierung hat sich mit
mit den nationalen Menschenrecl
Bekampfung des Rassismus u
sechsten Jahr nach der Wel
Bundesregierung noch im
gehort die Bundesrep

sserklarung von Durban verpflichtet, ,,im Benehmen
anderen durch Gesetz geschaffenen Institutionen zur
esellschaft Aktionspléne auszuarbeiten (...)." Im
Rassismusin Durban (September 2001) hat die

ionaen Aktionsplan gegen Rassismus vorgelegt. Damit
Minderheit von Landern, die es seit funf Jahren nicht geschafft
zu erstellen. Dies kann den Eindruck mangelnden Interessesan
der Bekam ' iskriminierung erwecken.

3. Die Bundesr hat sich verpflichtet, bei der Erstellung eines NAP

Nichtregierungsorg ionen (NGOs) einzubeziehen. Fur die Gewahrleistung eines transparenten
und demokratischen Verfahrensist der Einbezug weiter Teile der Gesellschaft notwendig. Esist
unerlasdlich, dass NGOs und Gruppen, die real und/oder potenziell von Rassismus betroffen sind, bel
der Erstellung eines solchen A ktionsplans friihzeitig und vor interministeriellen Abstimmungen
einbezogen werden. DafUr bedarf es elner unabhéngigen Organi sationsstruktur, die eine tatsichliche
Mitwirkung der NGOs ermdglicht. Mit der Auflésung der ,, Durban-Follow-Up-AG®, die im Rahmen
des ,, Forums gegen Rassismus’ mit der Erarbeitung eines Aktionsplanes befasst war, ist die formale
V oraussetzung fur eine solche Mitwirkung der NGOs nicht mehr gegeben.

4. Die von der Bundesregierung in der Antwort auf eine Kleine Anfrage der Fraktion DIE LINKE
(Bundestagsdrucksache 16/2936) als Teil eines deutschen Aktionsplans angefiihrten Mal3nahmen
gegen Rechtsextremismus, Fremdenfeindlichkeit, Antisemitismus und Gewalt (Bundestagsdrucksache
14/9519) sind grundsétzlich zu begriien. Diese Mal3nahmen sind jedoch nicht ausreichend, da sie
zum Beispid die starkere politische Partizipation von Migrantinnen und Migranten (Wahlirecht),
Antidiskriminierungsvorschriften oder die Aufhebung von Beschrankungen beim Zugang zum
Arbeitsmarkt nicht einschliefzen.



I1. Der Bundestag fordert die Bundesregierung auf,

1. biszum 01.06.2007 eine Grundstruktur fir ein Konsultations- und Abstimmungsverfahren mit
den Nichtregierungsorgani sationen vorzulegen. Dazu initiiert die Bundesregierung ein neues
Arbeitsgremium, das von Nichtregierungsorganisationen und realen oder potenziellen Opfern
von Rassismus getragen wird. Dieses Gremium arbeitet unabhéngig von der Regierung und
gibt Empfehlungen fur einen Nationalen Aktionsplan gegen Rassismus ab, die noch vor der
interministeriellen Abstimmung mit der Regierung beraten werden.

2. die Empfehlungen dieses Arbeitsgremiums und den Entwurf der Bundesregierung zum NAP
der Offentlichkeit zugénglich zu machen, und diese vor der Verabschiedung im Parlament im
Rahmen einer Expertenanhdrung von wissenschaftlicher Seite begutachten zu lassen.

3. digenigen NGOs zum Zwecke dieser Arbeit finanziell zu unterstiitzen, die sonst eine
Mitarbeit nicht gewahrleisten kdnnten.

4. auf der Basis von Empfehlungen und der Expertenanhtrung einen NAP zu erarbeiten, der
konkrete Ziele, Malnahmen und Berichterstattungsverfahren sowie zur Uberpriifung der
Arbeitsergebnisse messbare Indikatoren festlegt. Diese Zieleund M en missen mit
einem Zeitplan zur Umsetzung verbunden werden. Auflerdem ist es
finanzielle Mittel zur Umsetzung des NAP zur Verfligung zu st
I nstrumente zu einer unabhangigen Evaluation und einem,M en zu entwickeln
und festzulegen.

5. enen Nationalen Aktionsplan gegen Rassismus bis zum 31.
vorzulegen.
Dr. Gregor Gysi, Oskar Lafontaine und E

Iiehe Debatten Uber so genannte ,,No-go-areas’ riicken
p Medien. Die altaglichen Uberfalle, Angriffe,
Diskriminierungen und ver t , denen Menschen aufgrund ihrer Herkunft, ihrer

korperlichen Megkm lechts, ihrer sozialen Stellung, sexuellen Orientierung und anderer
Merkmale au zt nur noch am Rande zur Kenntnis genommen.

Berlin, den 6. Februar 2007

Begriindung

Spektakul&re Gewaltubergriff
Rassismus punktuell in den

Die zuneh e Spaltung der Gesellschaft geht vor allem einher mit einem verstéarkten
Abgrenzungsb rolerer Teile der Gesellschaft gegentiber Migrant(inn)en. Wie der Leiter der
Studie des Ingtituts fUF'interdiszi plindre Konflikt- und Gewaltforschung der Universitét Bielefeld,
Wilhelm Heitmeyer, am 13. Dezember 2006 gegentiber dpa betonte, habe das Ausmal3 an
Fremdenfeindlichkeit in der Bundesrepublik in den vergangenen Jahren kontinuierlich zugenommen.
Fast jeder zweite Deutsche ist danach der Meinung, in der Bundesrepublik |eben zu viele
Auslander/innen und diese miissen wieder in ihre Heimat geschickt werden, wenn Arbeitsplatze knapp
werden. Mit den im November in ener Studie der Universitét Leipzig vorgel egten Ergebnissen zu
rechtsextremem Gedankengut (Antisemitismus, Auslanderfeindlichkeit, Verharmlosung von

National sozialismus, Beflrwortung einer Diktatur) wird die Dringlichkeit des langst Uberfalligen
Nationalen Aktionsplans gegen Rassismus noch einmal auf besondere Weise deutlich.

Bereits 2001 hat sich die auch die Bundesrepublik in der Abschlusserklarung der Weltkonferenz gegen
Rassismus in Durban (Stidafrika) zu einem aktiven Handeln gegen Rassismus im Rahmen eines
Nationalen Aktionsplans verpflichtet. Dessen Erarbeitung bietet die M6glichkeit, Rassismus,
Ausgrenzung und Diskriminierung als Querschnittsaufgabe fr Politik und Gesellschaft zu

thematisi eren und konkrete Mal3nahmen in diesem Bereich vorzuschlagen. Ein solcher Weg ist aber
nur dann Erfolg versprechend, wenn er nicht als aleinige Aufgabe der Politik, sondern der gesamten



Gesellschaft angesehen wird. Aus diesem Grund ist der mal3gebliche Einbezug von gesellschaftlichen
Gruppen, die in diesem Themenbereich arbeiten, und von solchen Gruppen, die (potenzielle) Opfer
von Rassismus sind, unbedingt erforderlich.




